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ISTANBUL MEDIPOL UNIiVERSITESI
ILETiSiM FAKULTESI MESLEKi UYGULAMA YONERGESI

. Amag

Bu yénergenin amaci; Istanbul Medipol Universitesi Iletisim Fakiiltesi &grencilerinin
se¢meli ders kapsaminda gerceklestirecekleri mesleki uygulamaya yonelik olarak usiil ve
esaslar1 ortaya koymaktir.

. Dayanak

Bu yonerge, Istanbul Medipol Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim
Yonetmeligi’ne dayanilarak hazirlanmistir.

. Kapsam

Istanbul Medipol Universitesi Iletisim Fakiiltesi miifredatinda yer alan ve segmeli ders
olarak sunulan “Mesleki Uygulama” dersini alan iletisim Fakiiltesi grencilerini ve Iletisim
Fakiiltesi’nde CAP/Yandal gerceklestiren diger fakiilte 6grencilerini kapsar.

. Tanimlar
Bu yonergede gegen,;

a) Mesleki Uygulama: Se¢meli ders olarak alinan ve uygunlugu fakiilte mesleki
uygulama komisyonunca onaylanan kurumlarda, 20 is giinii siiresince
gerceklestirilen mesleki bilgi ve becerileri artirmaya yonelik uygulamay,

b) Fakiilte Mesleki Uygulama Komisyonu: Iletisim Fakiiltesi Dekanlig: tarafindan
atanan ve mesleki uygulamanin isleyisini denetleyen ve mesleki uygulama raporlarini
degerlendiren fakiilte komisyonunu,

c) Boliim Mesleki Uygulama Koordinatorii: Mesleki Uygulama gergeklestiren boliim
ogrencileriyle dogrudan iletisim saglayarak, mesleki uygulamay: koordine eden
Ogretim elemanin,

d) Mesleki Uygulama Yeri: Mesleki uygulamanin gergeklestirilecegi kurumlari (medya
kuruluslar1, belediyeler, 6zel sektér kurumlari, reklam/halkla iliskiler ajanslari,
dijital/sosyal medya ajanslari, etkinlik/organizasyon sirketleri, gorsel iletisim tasarim
sirketleri, prodiiksiyon/post prodiiksiyon sirketleri, sivil toplum kuruluslar1 ve/veya
Istanbul Medipol Universitesi Medya Merkezi vb.),

e) Mesleki Uygulama Siiresi: Mesleki uygulamanin kag¢ giin siirecegini belirten
uygulama siiresini (is giinii),

f) Mesleki Uygulama Dosyasi: Ogrencinin mesleki uygulama siiresi boyunca yaptig
tiim ¢alismalar1 kaydettigi dosyay: ifade eder.



5. Mesleki Uygulama Donemleri ve Mesleki Uygulama Siiresi

1.

Ogrenciler 6. Yariyllda programa bagh secmeli ders havuzunda yer alan
“Mesleki Uygulama” dersini segebileceklerdir.

Mesleki uygulama siiresi 20 is giiniidiir. Mesleki uygulama dersini segen
ogrencilerin 20 is giiniinii tamamlama stireleri bir dénemle (14 hafta) sinirh
degildir.

Ogrenci 20 is giiniiniin iizerinde mesleki uygulamaya devam edebilir fakat bu siire
goniillii mesleki uygulama olarak degerlendirilir.

Mesleki uygulama, dersleri aksatmayacak sekilde ve bir sonraki egitim-ogretim
yilt ders se¢im doneminden Once, mesleki uygulama bagari durumunun sisteme
girilmesine imkan saglayacak sekilde gerceklestirilir.

Mesleki uygulamaya devam zorunludur. Gegerli mazereti olmaksizin mesleki
uygulamaya diizenli olarak devam etmeyen ve devamsizlik orani mesleki
uygulama siiresinin %10’unu asan &grenci basarisiz sayilir. Bu durumda 6grenci
mesleki uygulama dersini tekrar alir.

Mesleki uygulama esnasinda, uygulama yapmalarin1 engelleyecek gecerli mazereti
olan Ogrencilerin (saglik, yurtdisi seyahat vb.), bu durumlarmi fakiilte mesleki
uygulama komisyonuna belge ile bildirmeleri gerekmektedir.

Ogrenciler mesleki uygulama siiresince Yiiksekdgretim Kurumlari Ogrenci
Disiplin Yoénetmeligi hiikiimlerine; mesleki uygulama yaptigi kurumun galisma
ilkelerine, is kosullari, disiplin ve is glivenligine iliskin kurallaria ve ilgili yasal
mevzuata uymak zorundadir.

Ogrencilerin mesleki uygulama yaptiklar1 kurumlara verecekleri zararlardan dolay1
iiniversite sorumlu degildir.

6. Mesleki Uygulama Yeri

1.

Fakiilte mesleki uygulama komisyonu tarafindan belirlenmis kriterleri tasiyan
kurumlarda mesleki uygulama gergeklestirilir.

Mesleki uygulama yeri, &grencinin kendisi tarafindan bulunacaktir. Ogrenci,
okuldan alacagi “mesleki uygulama yapmas: gerektigine dair belge” (EK 1) ile
mesleki uygulama yapilacak kuruma kendisi bagvurur.

Ogrenci, birinci derece yakinlarina ait kurumlarda mesleki uygulama yapamaz.
Aksi takdirde, 6grencinin mesleki uygulamasi basarisiz sayilir.

Boliim mesleki uygulama koordinatorii, mesleki uygulama yapilacak kuruma onay
verdikten sonra mesleki uygulama baslar.

Mesleki uygulama yapilacak yeri ve mesleki uygulamanin yapilacagi tarih
araliklarini iceren formun, mesleki uygulamadan en az yirmi giin 6nceden boliim



mesleki uygulama koordinatériine teslim edilmesi gerekir. Siiresi i¢inde formunu
teslim etmeyenlerin mesleki uygulama islemleri baslatiimaz.

6. Zorunlu haller olmadik¢a mesleki uygulama yeri degistirilemez.

7. Gerekli durumlarda mesleki uygulama yeri degisimi bolim mesleki uygulama
koordinatoriiniin onayina baghdir.

8. Mesleki uygulama siiresince yasanabilecek sorunlarin mutlaka bolim mesleki
uygulama koordinatériine iletilmesi gerekmektedir.

9. Boliim mesleki uygulama koordinatorii, mesleki uygulama yapan 6grencileri
mesleki uygulama gerceklestirdikleri isyerlerinde denetleyebilir.

10. Mesleki uygulama gergeklestirilen kurumun yetkilisi, mesleki uygulama yapan
ogrencinin mesleki uygulama dosyasini doldurarak 6grencinin mesleki uygulama
performansini degerlendirir.

. Fakiilte Mesleki Uygulama Komisyonu

1. Fakiilte mesleki uygulama komisyonu, boliim baskanlari ya da bolim baskaninin
Onerecegi birer 6gretim iiyesinden olusur.

2. Fakiilte mesleki uygulama komisyonu, boliim mesleki uygulama koordinatorleri
ile esgiidiim halinde calisir.

3. Fakiilte mesleki uygulama komisyonu; mesleki uygulama yerlerinde aranacak
kriterleri, mesleki uygulama basar1 kriterlerini ve mesleki uygulama esnasinda
uyulacak kurallar1 belirler.

4. Komisyon, gerekli gordiigii hallerde 6grencinin mesleki uygulama yaptigi kurumu
degistirebilir ya da 6grencinin mesleki uygulamasini sonlandirabilir.

5. Komisyon, bolim mesleki uygulama koordinatoriinden gelen bilgileri

degerlendirerek mesleki uygulama isleyisinde gerekli buldugu noktalari revize
edebilir.

6. Komisyon, bolim mesleki uygulama koordinatoriinden gelen istek ve talepleri
gorlslip, karara baglar.

7. Mesleki uygulama dosyalar1 incelenerek ve sozlii miilakat yapilarak, 6grencinin
mesleki uygulama basaris1 degerlendirilir.

8. Komisyon, dgrencinin mesleki uygulama esnasinda etik ve disiplin kurallarina
aykiri bir davranista bulundugunu tespit ederse, bu durumu boliim bagkanligina ve
dekanliga bildirmekle yiikiimliidiir.

. Mesleki Uygulama Degerlendirmesi

Ogrencinin mesleki uygulamasi yénerge ekinde bulunan (EK 1-9) belgelerin asagida
belirtilen esaslar dahilinde ilgili taraflarca diizenlenmesi ve takibiyle gergeklestirilir.



A) Mesleki Uygulama Degerlendirme Raporu

1.

Ogrencinin mesleki uygulama basar1 durumu, mesleki uygulama dosyasina
isleyecegi mesleki uygulama raporuna gore degerlendirilir.

Ogrencinin mesleki uygulama dosyasmi, mesleki uygulama yaptig1 kurumun
yOneticisi inceler ve onaylar.

Kurum yoneticisi tarafindan onaylanmayan mesleki uygulama dosyalari,
degerlendirmeye alinmaz ve gegersiz sayilir.

Ogrenci, mesleki uygulama dosyasim kapali zarf iginde bdliim mesleki uygulama
koordinatoriine teslim eder.

Mesleki uygulama dosyasinin sunus boliimiinde su bilgiler yer alir:
e Raporu sunan 6grencinin adi ve soyadi,

e Mesleki uygulama yapilan isyerinin tam unvani ile adresi,

e Mesleki uygulama yapilan kurumun yetkilisine iliskin bilgiler,
e Hangi tarih araliginda mesleki uygulama yapildigi.

Mesleki uygulamasini tamamlayan 0Ogrenci tarafindan yazilacak raporda,
asagidaki hususlar belirtilmelidir:

a) Mesleki uygulama yapilan isletme ya da kurumun genel tanitima,
b) Mesleki uygulamada yapilan islerin tanimlart,
€) Mesleki uygulamanin 6grenciye kazandirdiklari,

d) Mesleki uygulamanin olumlu ve varsa olumsuz-aksayan yonleri hakkindaki
diistinceler,

e) Ogrenilen konular1 destekler nitelikteki cesitli materyaller (eger varsa).

Mesleki uygulama raporu iginde yer alan yapilan islere yonelik form, her giin i¢in
ayr1 ayri doldurularak, mesleki uygulamadan sorumlu kurum yetkilisi ve boliim
mesleki uygulama koordinatorii tarafindan imzalanacak /paraflanacaktir.

Kurumdan gelen degerlendirme formu ve mesleki uygulama raporu, ilgili boliim
mesleki uygulama koordinatorii tarafindan gerekirse isyeri yetkilisi ile iletisime
gecip kontrol edildikten sonra fakiilte mesleki uygulama komisyonuna teslim
edilir.

Fakiilte mesleki uygulama komisyonunun mesleki uygulama defterinde herhangi
bir eksik bulmasi halinde, Ogrencilere raporlarmi diizeltmek ve eksiklerini

tamamlamak igin 1 haftalik ek siire verilir ve yeni mesleki uygulama dosyasin1 bir
hafta i¢inde teslim etmeleri istenir.



B) Komisyon Degerlendirmesi

1. Ogrencinin mesleki uygulama performansi, fakiilte mesleki uygulama komisyonu
tarafindan degerlendirilir.

2. Fakiilte mesleki uygulama komisyonu degerlendirme raporu mesleki uygulama
komisyonu iiyeleri tarafindan imzalanir.

3. Mesleki uygulama dosyasi degerlendirilirken, gerekli durumlarda boliim mesleki
uygulama koordinatoriiniin ve mesleki uygulama yapilan kurum yetkilisinin
gorislerine bagvurulur.

4. Mesleki uygulama defteri eksik ya da hatali doldurulmus, kurum onay1 eksik
mesleki uygulama defterleri degerlendirmeye alinmaz.

5. Mesleki uygulamasint tamamlaylp dosyasint fakiilte mesleki uygulama
komisyonuna teslim eden Ogrenci, komisyon tarafindan, mesleki uygulamada
edindigi mesleki bilgi ve beceri diizeyini 6lgmek amaciyla sozlii miilakata tabi
tutulur. Miilakat sonucunda Ogrencilerin basart durumlar1 sisteme BASARILI-
BASARISIZ olarak islenir.

6. Basarisiz olan dgrenciler, mesleki uygulama dersini tekrar alirlar. Bu dersi segip,
basarisiz olan dgrenciler, mezuniyet sartin1 yerine getirmemis sayilirlar.

9. Muafiyet

Mesleki uygulamada muafiyet saglanmasi sz konusu degildir. Ogrenci, secimlik
olan bu dersi sectigi takdirde mesleki uygulamay1 yapmak zorundadir.

10. Yonergede yer almayan hususlar

Bu Yonergede yer almayan hususlar hakkinda Istanbul Medipol Universitesi
Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

11. Yiururlik

Bu ydnerge, Istanbul Medipol Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi
tarihten itibaren ylirtirliige girer.

12. Yiriitme

Bu yénergeyi Istanbul Medipol Universitesi Iletisim Fakiiltesi Dekani yiiriitiir.



